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VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALTANA

['anno duemilaventi il giorno quindici del mese di luglio, alle ore diciotto e trenta

- 15 luglio 2020, ore 1§ ¢ 30 -
'In Bologna, in Bologna, Via Savenella n. 13, nella sede operativa dell'Associazione .
"RE-USE WITH LOVE".
Davanii a me dott.ssa Sabrina Naldi, notaio in Bologna, iscritta presso il Collegio
Notarile del Distretto di Bologna, ¢ presente la Signora:
- VERONESI VERONICA, nata a Bologna il 16 marzo 1968, residente a Bologna,
Piazza Malpighi n. 16, codice fiscale dichiarato: VRN VNC 68C36 A944Q, delia
cut personale identitd io notaio sono certo.
Dichiara la comparente di intervenire al presente atto nella sua qualita di Presidente
dell'Associazione "RE-USE WITH LOVE", con sede legale in Bologna, Via Mura
di Porta Saragozza n. 4 ¢ sede operativa in Bologna, via Savenella n. 13, Codice
Fiscale 91365070373, dotata di personalitd giuridica assunta con DDG n. 14170
‘del 3 settembre 2018 e iscritta nel Registro Regionale delle Persone Giuridiche
dell'Emilia Romagna al n. 1140, e richiede a me notaio di ricevere il verbale
dell'assemblea straordinaria della suddelta associazione riunita in questo glorno
luogo ed ora per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
l. Adozione Nuovo Statuto associazione per ottenere la qualifica di
QOrganizzazione di Volontariato (ODV);

2. Varie ed eventuali.

Aderendo alla richiesta io notaio db atto di quanto segue.

Assume la Presidenza dell'assembla la costituita VERONESI VERONICA a norma
di statuto la quale constata e mi dichiara che:

A) I'Assemblea é stata regolarmente convocata a norma di statuto mediante avviso
spedito a tutti gli aderenti in tempo utile come da documentazione agli atti della
Associazione;

B) sono presenti in propric e a mezzo deleghe conservate agh atti
dell'associazione, numero 51 associati aventi diritto al volo su un totale di numero

93 come risulta dalla lista delle presenze che resta agli atti dell'associazione ¢ -

"quindi sono rispettati i quorum previsti dallo Statute;

C) sono presenti i componenti del Consiglio Direttivo nelle persone di esso
Presidente e dei Consiglieri Sassoli de' Bianchi Leopolda, Filicori Costanza, Lo
Bello Mazzanti Maria Letizia, assenti giustificate i Consiglieri Serrazanetti
Carlotta, Casini Francesca ¢ Magli Monica;

D) & presente il Tesoriere nella persona detla Signora Filicori Costanza;

E} 'associazione non & dotata di Collegio Sindacale.

F) di avere accertato l'identita e la legittimazione dei presenti;

G) che nessuno degli intervenuti si oppone alla trattazione degli argomenti posti
ail'ordine del glomo;

H) di avere verificato la regolaritd della costituzione dell'assemblea. N

[l Presidente dichiara quindi l'assemblea regolarmente costituita e alla a deliberare
sull’ argomento all'ordine del giomo.

[l Presidente inizia la trattazione defl'unico argomento all'ordine del giomo ¢
illustra all'Assemblea le ragioni che rendono opporiuno per I'Associazione oltenere
la qualifica di Organizzazione di Volontariato e l'iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terze Settore, una volta istituito, precisando che dal momento
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dell'istituzione  del suddeito Repistro  1'Associazione dovra utilizzare

obbligatoriamente Pacronimo "ODV", che diventerd parie integrante della propria
denominazione "RE-USE WITH LOVE - ODV",

La medesima prosegue sottolineando che a tal fine ¢ necessario adottare un nuovo
Statuto che presenti 1 requisiti necessari per ottenere la suddetta qualifica e.
Iiscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

[l Presidente illusira all'Assemblea il testo del nuove statuto, soffermandosi in

particolare sugli articoli relativi all'oggetto, agli scopi e all'attivitd, alle risorse

economiche, ai soci, gli organi sociali, ai libri sociali e allo scioglimento; il

Presidente fa comunque presente che il nuove testo corrisponde a quello gia

visionato in precedenza dagli associati, i quali confermano di conoscerlo.

Egli precisa altresi che restano sostanzialmente ferme la denominazione {cui andra |
aggiunto l'acronimo "ODV"), l'oggetto e gli scopi dell'Associazione, pur
risultandone - oltre che pil detiagliala e specifica la formulazione - anche ampliate -
le finalita perseguite di interesse generale, nel rispetto della D.LGS. n. 117 del 3

luglio 2017; il Presidente ricorda altresi che resta ferma la durata.

Chiusa la discussione e preso atto che nessuno chiede la parola, il Presidente mette
pertanto in votazione per alzata di mano il seguente testo di deliberazione:
"L'assemblea dell' Associazione "RE-USE WITH LOVE" delibera:

1} di approvare e adottare il nuovo statuto dell'Associazione, come illustrato dal
Presidente e di approvare cosi la disciplina in esso contenuta relativa alla
denominazione, alla sede, alla durata, all'oggetto, agli scopi e all'attivita, alle
risorse economiche, ai soci, alla procedura di ammissione e alla perdita della
qualita di socio, ai loro diritti e doveri, agli organi dell'associazione, alla loro
composizione ¢ al loro [unzionamento, ai libri sociali obbligator, allo scioglimento
¢ alla devoluzione del patrimonio sociale, alla norma di rinvio.

E' conferito mandato al Presidente per l'attuazione della presente delibera, con i pili
ampi poteri.".

Avvenuta la volazione, il Presidente procede pertanto all'accertamento del suo
risultato e dichiara approvata all'unanimitd la proposta di deliberazione come sopra
formulata.

[l Presidente mi consegna il testo dello Statuto dell'Associazione che si allega al
presente verbale sotto la lettera "A".

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno dei presenti avendo chiesto la parola il
Presidente dichiara sciolta 'assemblea alle ore 19

Le spese del presente atto sono a carico dell'associazione.

La comparente dichiara di aver preso conoscenza dell'allegato e perciod dispensa me
Notaio dalla lettura del medesimo.

La parte consente il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs.30/06/2003, n.196 e del Regolamento Europeo 2016/679 (c.d. General Data
Protection Regulation G.D.P.R.); gli stessi potranno essere inseriti in banche dati,
archivi informatici ¢ sistemi telematici solo per fini connessi al presente atto,
dipendenti formalita ed effetti fiscali connessi.

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atte, dattiloscritto con P'ausilio di mezzo
efettronico da persona di mia fiducia, completato di mia mano e del quale ho dato
lettura, presente l'assemblea, alla comparente che lo approva ¢ con me lo
soltoscrive.  Consta di pagine intere quattro ¢ parte della quinta, di due fogii.
Sottoscritio alle ore 19

I.to Veronica Veronesi

I.to Sabrina Naldi notaio



ALLEGATO "A"
Al rep. n. 17351/6879
STATUTO

dell’'Associazione
“RE -USE WITH LOVE - Organizzazione di Volontariato”

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - SCOPI DELL'ASSOCIA-
ZIONE

ARTICOLO 1= Costituzione, denonunazione. e sede
E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio
2017 n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni, una As-—
sociazione denominata: “RE -USE WITH LOVE Organizzazione
di Volontariato” o, in forma breve “RE -USE WITH LOVE -
ODV”, di seguito indicata come “Associazione”.

‘Dalla data di istituzione e/o effettivo funzionamento del Regi- .
‘stro Unico Nazionale del Terzo Settore, |'Associazione utiliz—-
zera obbligatoriamente 'acronimo “ODV", che diventera parte:

integrante, a tuttl gli effettl, della propria denominazione. _
[.’Associazione ha sede legale nel Comune di Bologna ed opera

'senza fini di lucro.

L'eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del me-
desimo Comune non comporta maodifica statutaria e potrd esse-—
re decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria.

L'Associazione ha personalitd giuridica assunta con DD n.
14170 del 5/9/2018 e risuita iscritta nel registro Regionale del-
le Persone Gluridiche dell'Emilia Romagna.

L'associazione puo istituire sedi operative secondarie e/o locali.
a livello provinciale o regionale: puo istituire Delegazioni sul

territorio nazionale.
La durata dell’Associazione & illimitara.

ARTICOI.O 2 —Oggetto, scopt e attivitd
L'Associazione ¢ un luogo di aggregazione delle persone che
desiderano svolgere attivita in {avere della comunita e del bene
comune e sl ispira al principt costituzionall della solidarietd e
della partecipazione, in conformita alla disciplina del terzo set-
tore. £ apolitica ed apartitica e si attiene ai seguenti principi:
assenza di fini di lucro, democraticitd della struttura, elettivitd e
gratuita delle cariche associative, perseguimento di finalita soli-
daristiche e di utilita soclale, avvalendos! in modo prevalente
delie prestaziont dei volontari assoclati.

L’Associazione persegue f[inalita civiche, solidaristiche e di uti-
lita sociale atlraverso lo svelgimento continuato di atfivitd di in-
teresse generale al sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 3 tuglio 2017 n.
117 e successive modificazioni ed integrazioni ¢ persegue, sen-
za scopl di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli
associatl, le seguentl finalitd di interesse generale:

1} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita  di ali-



menti o prodotti di cul alla legge 19 agosto 2016, n. 166 e

successive modificazioni (capi di abbigliamento), attraverso l'e—
rogazione diretia e gratuita di abiti alle persone bisognose
{(Boutique Solidale) oppure con I'erogazione di denaro, beni
‘servizi a sostegno di persone svantaggiate;

‘i) promozione della cultura detla legalita, della pace tra 1 po—°

poli, della nonviolenza e della difesa non armata:
iti) promozione e tutela dei diritti wmant. civiit e sociali;

iv) riqualificazione di  beni  pubblici  inutilizzati o di bent’

confiscati alla criminalita’ organizzata;

W) organizzazione ¢ gestione di attivita' cultural, arustche o

ricreative di interesse soclale. inctuse attivita', anche editoriall,
di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato:

i) attivita  commerciali.  produttive, di  educazione e In—:

formagzione. di promozione, di rappresentanza, di concessione
in licenza di marchi di certificazione. svolie nell'ambito o a fa-

vore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi co— |

(e Uun rapporto commetr clale con un {.')l'UdU.[LU{"e operante n.

. un'area  economica svantaggiata, situata, di norma, inoun
Paese In via di sviluppo, sulla base di un accordo i tunga

‘durata  finalizzato a  promuovere l'accesso del produttore ai’

mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure

di sviluppo in favore del produttore ¢ Pobbligo del produttore
di garantire condizioni di lavoro sicure. nel rispetio deile nor—-
mdtwc nazionall ed internazionali, in modo da permetiere at la—

voratori di condurre un'esistenza bbera e dignitosa, e di
rispettare 1 divitti sindacall. nonche di impegnarst per il
.contrasto del lavoro infantile:

vil) intervent di totela e valorizzazione del patrimonio culturale
e dei paesag::szm al sensi del decreto legislative 22 gennaio

2004, i, 12, e successive modificaziont.
vitl) LCILIL:JZ[(,)I."IE;’. istruzione e formazione  professionale,  al
sensi della legge 23 marzo 2003, n. 93, ¢ successive modifica-

zioni, nonche' to attivita' culturall di interesse sociale con finali—

ta' educativa:
%) intervemi e wervizl finall
E
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Per la realizzazione dei suol scopi 'Associazione polra:

— attivare una rete di collaborazioni tra le cooperative, le asso—
ciazionl, anche di volontariato, e di queste con gli enti pubblici
e privatl operanti nella medesima direzione;

- vagliare la partecipazione a procedure per l'aggiudicazione
attraverso la rigualilficazione di beni pubblict inutilizzati o confi-
scatl, di immobili od altri beni strumentali all'oggetto ed agli
SCOpl assoclativi

- 1deare e realizzare progetti che diano alla vita, una qualita
quanto pii possibile rispondente al bisogni della societd con-
temporanea,

L'oggetto dell’attivita dell'associazione riguarda quindi la bene-—
ficenza che si pud concretizzare attraverso atlivitd assistenzia—
i, educative, ricreative e culturall principalmente a favore di.
‘persone o famiglie svantaggiate in temporanea difficoltd, parti-
colarmente bisognose per motivl riconducibili a disagio so-
‘cio-economico, condizioni sanitarie, handicap, fragilita sociale,
dell'ambiente o a favore di animali.

L'attivita potra essere rivolta anche a sostegno di soggetii isti—
tuzionali e/o di Enti del Terzo settore, anche mediante forme di
collaborazione -con essi.

L'attivita viene svolta con spirito di solidarietd, amicizia, condi-
visione, fiducia mettendo a disposizione gratuitamente il pro-
prio tempo, le proprie energle e le proprie capacita professio-
nali ed organizzative per fare beneficenza verso persone, adulti
e bamhbini, tutela dell'ambiente e protezione degil animali, che
51 trovino esposti in situazioni di svantaggio (a titolo esemplifi-
cativo malati, bisognosi, anzianl, migranti, animali abbandonati),
attraverso ['etica del non spreco e del riuso al fine di ridurre gli
sprechi, promuovere il riuso e il riciclo ed estendere il ciclo di
vita del prodottl.

[n particolare, per la realizzazione dello scopo prefissato e nel-
Uintento di agire _in_favore _della_collettivita, 'Associazione si

propone di:

- stimolare atti di generositd atlraverso eventi, manifestaziont,
mercatini, eventi culturall, mostre, conferenze, convegni, dibat~
titl, tavole rotonde, seminari, stages, congressi, esposizioni, vi—
site guidate e mostre;

- promuovere occasionalmente attivitd ludiche, gite, feste,
flash mob, sottoscrizionl anche a premi, corsi via internet, we-—
binar;

- sensibilizzare la conoscenza e la diffusione delle iniziative be-
nefiche rivolte agli ospedali. enti di ricerca scientifica, enfi isti-
tuzionall protettl, casesdl cura. centrl anziani, centri di tutela
degh amimali, centrl antiviolenza, case di accoglienza, centri
per ¢ omigrantl. centrl di tutela dell’ambiente e de! patrimonio
culturale;

- comnvolgere nella propria nissione di valorizzazione deila na-
tura e dell’ambiente, del non spreco e di economia circolare i-
stituti scolastici/universitari ¢ alire associazioni di volontariato



interagendo e collaborando congiuntamente per fare rete e rag-

giungere lo scopo benelico comune;

- svolgere iniziative volte alla promozione e al sosiegno della
ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

- organizzare incontri, corsi, evenii per favorire l'inserimento e
il reinserimento di persone svantaggiate nel mondo del lavoro,
anche attraverso internet, webinar;

- promuovere campagne di raccolte occasionall tramite inter—
net (e-shop solidale).

L'Associazione puo inoltre svolgere altre attivita accessorie ed
integrative di quelle istituzionali di cui sopra, quali ad esempio:
- curare la pubblicazione di riviste, libri, opuscoli e cataloghi:

- organizzare mostre, presentare opere di artisti emergenti per
stimolare e promuovere la diffusione della cultura; _
~ inirattenere rapporti culturali con Universitad, Associazioni e
Fondazioni, sia italiane che siraniere che perseguano scopl si—-
milaris

- promuovere corsi di studio anche istituendo borse a favore di
persone o famiglie svantaggiaie, in temporanea difficolta, parti-
colarmente bisognose per motivi riconducibili a disagio so-
clo-economico, condizionl sanitarie, handicap, fragilita sociale;
- promuovere lotterie, tombole, pesche o banchi di beneficenza;
- promuovere raccolte di tessuti tessili nuovi e/o usati da a-
ziende o commercianti in ltalia o all'estero e valorizzarne 1l re-
cupero attraverso laboratori solidali, aziende speclalizzate, bot-
teghe artigiane;

- gestire centri ricreativi ed iniziative ricreative e/o sportive fi-
nalizzate all'animazione del tempo libero di bambini/giovani/an—
ziani e dei sani stili di vita.

Le attivita di cut ai commi precedentl. o quelle ad esse diretta-
mente connesse, sono rivolte in prevalenza verso terzi e sono
svolte in modo continuative e in prevalenza tramite le presta—
zioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.

In caso di necessitd & possibile assumere lavoratori dipendentt
o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti previsti
daila normativa vigente.

L'Associazione adotfera tutte le misure pit opportune al fine di
vairailire wasparenza, efficacia ¢ buon uso delle risorse raccol-
te, in modo da evitare confusione tra le somme raccolte attra-
verso le donazioni e le risorse deli'Associazione derivanti dai
contributl degli associati.

L'Associazione pud svolgere attivitd diverse da quelle di inte-
resse generale, esplicitamente individuate e disciplinate dal
Consiglio Direttivo, sa condizione che esse siano secondarie e
strumentali rispetio a quelie di interesse generale, nel rispetio
dei criteri e det limiti stabititl dalla tegge e dalle norme attuati-
Ve,

il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e stru-
mentale delle suddette attivita nella nota integrativa al bilancio.



ARTICOLO 3 - Risorse economiche -
L’Associazione trae le risorse economiche per lo svolgimento
‘delle attivita statutarie ai {ini dell'esclusivo perseguimento di fi-
nalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, da:

1) quote e contributl degli associati;

2) eredita, donazione e legati;

3)  contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o
di istituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifi-
che e documentate programmi realizzati nell'ambito dei fini sta-
ctutar;

"4)  contributi dell'Unione Europea e di organismi internaziona—
i

5) entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6) proventi delle cessioni di beni e servizi aglt associatl e a
terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di
natura commerciale, volte 1n maniera austliaria e sussicharia e
comungue finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzio—
nali;

7)  erogazionl liberall degli associati e dei terzi;

8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al
proprio. finanziamento, (per es.: feste, sottoscrizioni anche a
premi): =

9)  ogni alira entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

E vietata la distribuzione. anche indiretta, del fondo comune co-
stituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — di utili ed a-
vanz di-gestione, fondi e riserve comunque denominate agli as—
sociatl,+lavoratorl e collaboratorl,: amministrator: ed agl alir
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ogri altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto asso-
clativo., a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge.

Gl utilt e gli avanzi di gestione debbono essere impiegatl esclu-
sivamente per lo svelgimento delle attivitad statutarie ai finl det
persegutmento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita so-
clale.

Lrattivita volontariato non pud essere refribuita in alcun modo,
nemmeno dal beneliciario. Al volontario possono essere rium-
horsate dall’Associazione le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata, entro 1 limiti massimi e alle
condizionl preventivamente stabilite dall’Associazione.

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma i
rapporto di lavoro subordinato e autonomo e con ogni altro rap-
porto di lavoro reiribuito con cul 1l volontario & socio o associa—
Lo. -

Lesercizio (inanziario dell'Assoclazione ha inizio ¢ termine ri-
spettivamente 11 17 vennaio ed 11 31 dicembre di ogni anno. Al
termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio
consuntive o rendiconte e lo sottopone aill'approvazione
dell'Assemblea dei soct entro 4 mesl.

Copnia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tut-




ti gli assoclatl contestualmente alla convocazione dell'Assem-

blea che ne disporra 'approvazione.
[ documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs.
117/2017 e delle relative norme di attuazione.

ARTICOLO 4 - Soci
Possono essere soci dell'Associazione tutti le persone [isiche
senza distinzioni di sesso, di nazionalita, di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condizionl personali e sociali
nonché tutte le persone giuridiche private senza scopo di lucro
che condividono le finalita dell'associazione e che s impegnano
a rispettarne lo statuto.
Eventuali ed eccezionali preclusioni, hmitazioni, esclusioni de-
vono essere motivaie e strettamente connesse alla necessita di
perseguire i fini che |'associazione si propone.
{1 numero degli aderenti & illimitato. L'adesione non pud essere
sottoposta a limitazioni temporali.
[I numero delle persone giuridiche associate di cul al comma
primo, diverse dalle orgamzzazion di volontartato, non deve es-
sere superiore al cinquanta per cento del numero delle organiz—
zazione di volontariato.

ARTICOLO 5 —=Procedura di ammissione der soci
L'ammissione di un nuovo assaciato & deliberata dal Consiglio
direttivo su domanda dell'interessato. La deliberazione ¢ comu-
nicata all'interessato entro trenta giorni ed annotata nel libro
degli associatl.

[l Consiglio direttivo cura {'annotazione del nominativo del nuo-
vo aderente nel libro det soci, dopo che lo stesso avrid versato
la quota associativa annuale.

La domanda di ammissione ¢ fatta in forma scritta da parte
dell'interessato e deve contenere l'esplicita accettazione del
presente statuto, oltre all'impegno ad osservare gli eventuali
regoiamenti e delibere, adottati dagli organi dell'Associlazione.
[n caso di rigetto della domanda di ammissione, entro sessanta
giorni  dalia ricezione della comunicazione del provvedimento,
'aspirante associato o il rappresentante legale della persona
aiuridica ha la facoltd di richiedere che 'assemblea si pronunci
sul rigetto atta prima convocazione utile. Resta fermo 1l diritto
di chiedere all’assemblea 1l riesame deila propria decisione.

[n caso di domanda di ammissione quale associato preséntata
da un soggetto (persona fisica) minorenne, la stessa dovra es-
sere controfirmata dall’esercente la responsabilita genitoriale.
In-caso di domanda di ammissione presentata da un soggetto di—
verso dalle persone fisiche, essa dovrd essere presentata dal
legale rappresentante del soggetta che richiede ['adesione.

ARTICOLO 6- Perdita della gqualitd di socio
La qualita di socio si perde:
- per decesso;




T PEr recesso.

— per decadenza causa mancato versamento deila quota as

claliva per un anno;

- per esciusione:
~ In caso di comportamento contrastanle con gh scopl del-
I'Associazione;
— in caso di persistenii violazioni degli obblighi statutari, de-
gli eventuali regolamenti e deliberazioni adottati dagli organi
dell'Associazione.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in
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forma scritta all'Associazione.

[ Consiglio Direttivo ne prende atto in occasione della prima
rivnione utile.

I recesso del socio viene annotato sul libro degli associati da
parte del Consiglio direttivo.

L'esclusione dei soci ¢ deliberata dal Consiglio direttivo.

In ogni caso, prima di procedere alla deliberazione di esclusio-
ne, gli addebiti avanzati nei confronti del socio devono essere
contestati per iscritto, conseniendo allo stesso facolts di repli-
ca.

Avverso il provvedimento di esclusione, 'associato ha facolta

dl proporre ricorso all’assemblea dei soci che si pronuncia .

sull’'esclusione alla prima convocazione utile. Fino alla data di
svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende 505pE-—
S0.

Il provvedimento di esclusione assume efficacia dalla annota-
zione sul libro soci conseguente alla delibera dell'Assemblea di
ratifica del medesimo provvedimenio adotlato dal Consiglio di-
rettivo.

il sacio receduto o escluso non ha diritio alla restituzione delle
quote assoclative versate.

l.e quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

ARTICOLO 7 ~ Diritti e doveri dei soci
[ soct hanno diriito a: _
- partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presen-
te statuto e dal regolamentii associativi:
- eleggere i componenti degli organi associativi e concorrere
all’'elezione quali componenti di questi ultimi, salvo il caso in
cul if soggetto sia minore di eta: nel caso di persone giuridiche
o Enu il diritto ad accedere alle cariche associative ¢ ricono-
sciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari:
- chiedere la convocazione deli’Assemblea nel termini previsit
dal presente statuto; -
= formulare proposte agli organi direttivi nell’ ambito dei Dro-—
grammi dell’Associazione ed in riferimento ai fini previsti nel
presente stalutos
- essere informati sull'attivita associativa;
- esanunare i libri sociali.
[ soci sono tenuti a:




- rispetiare lo Statuto, i regolamenti e le delibere degli organi

assoclativis

- essere in regola con il versamento della quota assoclativas:

- non compiere atti che danneggine gli interessi e I'immagine
della Associazione;

- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contra-
sio con gli scopi e le regole dell’Associazione;

— contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungi-
mento degli scopl statutart.

ARTICOLO 8 — Organi dell’Associazione
Sono Organi dell’Associazione:
- |"Assemblea del socl
- il Consiglio Direttivo;
- il Presidente ed il Vice Presidente:
- I'Organo di Controllo (organo facoltativo).
L'elezione degli Organi dell’Associazione non pud essere in al-
cun modo vincolata o limitata e deve svolgersi nel rispetto del-
la massima liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passi-
vO.

ARTICOLO 9 ~ L Assemblea :
L'Assemblea & il massimo organo deliberativo dell’Associazione
ad & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie da svolger—
si anche con ausili informatici: & possibile prevedere la parteci-
pazione tramite mezzi di telecomunicaziong o it via elettronica
(art. 24 c.4/117) purché sia possibile verilicare I'identita
dell’'associato che interviene e vota.
Essa & costituita dai soci delt’Associazione.
Lo deliberazioni validamente assunte dall’assemblea obbligano
tutti i soci, anche assenti o dissenzientl: all’attuazione delle de-
‘cisioni da essa assunte provvede il Consiglio direttivo.
Nelle assemblee hanno diritto al voto tutii gii associati maggio=
renni ed iscrittl nel libro soci.

ARTICOLO 10 - Convocazione
L'assemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di av-
viso scritto, anche per il tramite ausili telematici almeno 15
giorni prima detla data della riunione, unitamente ad avviso da
afficgere nella sede sociale e pubblicato sul sito dell’associa-
Zione.
L'avviso di convocazione deve contenere ghi argomenti all’ordi-
ne del giorno, la data, il luogo e lora della riunione stabiiitl per
la prima e la seconda convocazione, -
L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio di-
rettivo almeno una volta anno per Vapprovazione del bilancio
o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolia lo stesso Presidente
o aimeno due terzi dei membri del Consiglio direttivo o un deci-
mo degli associati ne ravvisino opportunita.
L'Assemblea @ presieduta dal Presidente del Consigho direttivo




0, In sua assenza, dal Vice~Presidente e, in assenza di entram-

bi, da altro membro del Consiglio direttivo eletto daj presenti.

ARTICOLO 11 - Quorum costitutivi

L'Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita in prima convo-
cazione quando sia presente o rappresentata almeno la met3
del soci. In seconda convocazione, I'Assemblea & validamente
costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappre-
sentatl, trascorsi almena 30 minuti dalt'orario della prima con-
vocazione. -
L'Assemblea straordinaria ¢ validamente costituita in prima
convocazione quando siano presenti almeno tre quarti degli as-
sociati; in seconda convocazione occorre la presenza, in pro-
‘prio o per delega, di almeno meta degli associati.

ARTICOLO 12 ~ Quorum deliberativi
Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese con il voto favore-
vole della maggioranza dei soci intervenuti con diritto di voto.
Per modificare lo statuto occorrono, in prima convocazione, il
voto favorevole della meta pitt uno dei soci; in seconda convo-
cazione occoire il voto favorevole dei tre quarti dei soci pre-—
-senti. Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiun—

. to il quorum costitutivo, & possibile indire una terza convocazio-
one, a distanza di almeno 15 {quindici) giorni dalla seconda con-

vocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche
- statutarie sara valida qualunque sia il numero del soci interve-
nutl o rappresentati purché adottata all’unanimita.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzio-
ne del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quar-
ti degli associati,

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un
altro associato mediante delega scritta, anche in calce all’'avvi-
so di convocazione: ogni associato non pud ricevere pit di 5
(cinque deleghe). Nelle deliberazioni del bilancio e in quelie
che riguardano la loro responsabilitd i componenti dell’'organo
di amministrazione non hanno diritto di voto.

ARTICOLO 13 - Competenze
L'Assemblea ordinaria:
- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla
revisione legale del conti;
- approva il bilancie;
= delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi so-
cizlt e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
= delibera sugl eveniuall ricorsi presentati dai soci esclusi:
- delibera sugli eventuali ricorsi presentati dagli aspiranti soci
avverso la reiezione delle domande di ammissione da parte del
Consiglio Direttivo:




- approva 'eventuale regolamento dei lavari assembleart;

- fissa le linee di indirizzo deltattivitd annuale:

- destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituztonali;

~ delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge,
dall'atto costitutivo o dalto Statuto o proposti dal Consiglio di-
rettivo.

L'assemblea straordinaria delibera:

- sulle modifiche dello staiuto sociale;

- sullo scioglimento, la traslormazione, la fusione o la SCISSi0-
ne dell’Assoclazione:

~ sulla devoluzione del pairimonio in attuazione dell'articolo 20.

ARTICOLO 14 — // Consielia Direftivo
Il Consiglio direttivo & formato da un numero dispari di membrt,
non inferiore a cingue e non superiore a undicl elettl dall’As-
semblea dei soci. [ membri del Consiglio direttivo rimangono in
carica per tre anni e sono rieleggibili.
1l Consiglio direttivo ¢ presieduto dal Presidente o in caso di
sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi dal
membro pil anziano di eta.
Possono fare parte del Consiglio direttivo esclusivamente gli
‘associati. '
Il consiglio direttivo, pud costituire, tra i suot componenti, una
direzione esecutiva composta da presidente e vicepresidente,
segretario, lesoriere e da uno o pit altrl consiglierl, alla quale
delega le attivild necessarie per attuare le deliberazioni del
consiglio medasimo.
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno del componen-
ti il Consiulio direttivo decada dall'incarico, I'Assemblea degli
associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamen-
te successiva; in alternativa il Consiglio direttivo pud provvede-—
re alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non elettl, sal-
vo ratifica da parte del’Assemblea degli associati immediata-
mente successiva, che rimane in carica fino allo scadere del
mandato dellinters Consiglio.
Nel caso in cul oltre la metd del membri det Consiglio diretivo
decada, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo
Consiglio.

ARTICOLO 15 - Competenze del Consiglio Direttivo
[l Consiglio direttivo:
~ noumina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed
un Tesoriere:
- cura Uattuazione delle deliberazioni dell’ Assemblea:
- predispone bilancio o rendiconio;
— stabilisce Uentita della quota associativa annuale’
- delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti
di esclusione degli associati
~ delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazionl e
i regolamenti con le Delegazioni:




~ U0 nominare un comitato tecnico- scientifico di professioni—-

sti di supporto e di guida alle attivita dell’associazione:
- provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministra-
zione che non competano all' Assemblea dej socl.

ARTICQLO 16 — Convocazione, guorum costitutivi e voto
11 Consiglio direttivo ¢ convocato con comunicazione scritta da

-spedirsi anche per e-mail almeno tre giorni prima della riunio-
ne. In difetto di tale formalita, il Consiglio & comungue valida~

mente costituito se risultano presenti tutti i consiglierl.

1l Consiglio Direttivo ¢ di regola convocato ogni qualvolta il.

‘Presidente o, in sua vece, il Vice-presidente, lo ritengano op-
‘portuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne faccia—

no richiesta. E' possibile prevedere la partecipazione tramite
‘mezzl di telecomunicazione o in via elettronica purche sia pos—:

sibile verificare 'identita del consigliere che interviene e vota.

‘Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggio—
‘ranza del suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza .

degli intervenuti.

I verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Se-
-gretario e sottoscritti dalio stesso e da chi ha presieduto 'adu-

‘nanza, vengono conservati agli atti.

s ARTICOLO 17 = [l Presidente
[l Presidente, nominato dat Consiglio direttivo, ha il compito di
presiedere lo stesso nonché 'Assemblea dei socl, stabilisce

Vordine del giorno delie riunioni del Consiglio Direttivo, le pre-.

-siede e coordina ['attivita dell' Associazione con criteri di inizla-
‘tiva per tutte le questioni non eccedenti l'ordinaria amministra-
zione,

Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale dell’Associa—
-zione di [ronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano
al Vice-Presidente, anch'esso nominato dal Consiglio direttivo.

In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, .
spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio

direttivo per 'elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente cura |'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio
direttivo; in casi eccezionali di necessita ed urgenza, ne assu-
me 1 poteri, salva la convocazione del Consiglio direttivo per la
ratifica del suo operuto.

ARTICOLO 18 - Oreano di Controlio
[L'Organo di Controlio. ¢ facoltalivoee pud essere istituito per fi-
bera decisione dall’Assembles o nel casi imposti dalla legge, ha
forma collegiale o monocratica. Se ha forma collegiale & com-
posto di tre membri effettivi ¢ due supplenti. resta in carica tre
annl ed 1 suol componenti, che possono essere elettl anche fra
non soci, sono rieleggibili. Almeno un membro effettivo ed uno
supplente devono essere sceltl tra i revisori fegall iscritti nel-




'apposito registro.

L'Organo di Controllo, se nominato:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione;

- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministra—
fivo e contabile e sul suo concreto funzionamentos

— attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita’

alle norme di legge. 1l bilancio sociale da atto degli esitl del mo—

nitoraggio svolto.

- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto pariicolare ri—.

‘guardo alle disposizioni di cui agli articoli 5 (attivita di interes—,

se generale), 6 (attivita diverse), 7 (raccolta fondi) e 8 (destina—'

zione del patrimonio ed assenza dello scopo di lucro), del codi-

ce del terzo settore.

L'Organo di controllo, al superamento di determinati limiti pre-

visti dalla legge, esercita inolire la revisione legale el conti,

'In tal caso 'organo di controlio, collegiale o monocratico, & co—
‘stituito da revisori legali iscritti neil’apposito registro.

'Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’Assemblea,
Porgano di controllo elegge il presidente tra 1 propri componen—,

ti e stabilisce le modalita del suo funzicnamento.

Delle riunioni @ redatto verbale da trascrivere in apposito libro.
[ componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi mo-
mento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine,
puo chiedere agli amministratort notizie sult'andamento delle o-
perazioni sociali 0 su determinati affari.

ARTICOLO 19 - Libri sociali obbligators
L'associazione deve tenere:
- il libro degli associati:
~ il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell'assemblea, in
cui vengono trascritti anche 1 verbali redatt con atto pubblicos
— il libro delle adunanze e delle deliberaziont del Consiglio di-
rettivo, dell’ organo di controllo, ave previsto, € di eventual al-
tri organi associativi.
- il libro det volontart.
Gli associati hanno diritto di esaminare 1 libri sociall previa i—-
stanza scritta da presentare nelle [orme, con e modalita e nel

limiti previsti in apposito regolamento che deve assicurare tem—-

pi certi e rapidi di risposta.

, ARTICOLO 20 - Scioglimento

[n casa di scioglimento o estinziona dell’ Associazione, il patri—
monio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio
Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ob-
bligatorio a far tempo dal momento in cui tale Ufficlo verra isti-
tuito, e salva destinazione imposta dalla legge, ad attro Ente del
terzo setiore individuato in sede di Assemblea straordinaria det
50C1.




ARTICOLO 21 ~ Rinvip
Per guanto non espressamente riportalo in questo Statuto si fa
riferimenio al Codice Civile e ad alire norme di legge vigenti in
materta.




Certifico io sottoscritta Dottoressa SABRINA NALDI, Notaio in Bologna,

iscritta presso il Collegio Notarile di Bologna, che la presente copia su
supporto informatico & conforme al documento originale su supporto

cartaceo, ai sensi dell'art. 22 del DLGS 82/2005..

Bologna, Piazza San Francesco n. 13, 21 (ventuno} luglio 2020 (duemilaventi).

@
o



		2020-07-21T15:30:02+0000
	SABRINA NALDI




